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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Сущность, цель и задачи производственной практики
Производственная практика — составная часть подготовки специалистов по специальности 080107 - «Налоги и налогообло​жение». Производственная практика проводится в соответствии с государственным образовательным стандартом и учебным пла​ном по специальности 080107 - «Налоги и налогообложение».
Специалист в области налогообложения должен быть готов к выполнению различных видов деятельности, которые выделя​ются с учетом его назначения и места в системе налогообложения.
Цель производственной практики - углубление знаний в об​ласти налогов и сборов, приобретение навыков научно-исследовательской работы на основе глубокого изучения законо​дательного и нормативного материала, научной, учебной, и спе​циальной литературы, финансово-хозяйственной деятельности предприятий и организаций и анализа системы налогообложения.
Производственная практика способствует подготовке квали​фицированных специалистов, обладающих не только знанием, в ча​стности, нормативной документации, регулирующей порядок на​числения и уплаты федеральных, региональных и местных налогов, но и способных применить ее в практической деятельности.
При прохождении практики студент показывает умение ра​ботать со специальной литературой, анализировать и обобщать статистический материал, полученный в процессе прохождения практики, делать самостоятельные выводы и предложения, что является результатом приобретенных им знаний.
При реализации знаний и умений в практической профес​сиональной деятельности студент должен показать:
· правильное понимание закономерностей, складываю​щихся в налоговой сфере;

· умение применять теоретические положения в области налогов на практике в процессе анализа фактических материалов;
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· возможности анализировать литературные источники и цифровой материал, излагать свою точку зрения по тому или иному вопросу;

· умение ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных функций; находить решение типовых задач, в том числе нестандартные решения типовых за​дач; самостоятельно работать на должностях, требующих анали​тического подхода;

· владение необходимыми навыками практической работы в налогово-бюджетной сфере деятельности, в юридических и эко​номических службах организаций всех форм собственности;
· знание закономерностей и особенностей развития нало​говой системы РФ в историческом аспекте, а также отечественно​го и международного опыта управления и функционирования фискальных систем;

· умение видеть перспективы развития налоговой системы и своего профессионального роста.

Основные задачи прохождения производственной практики:
· закрепление и углубление теоретических знаний в области теории налогообложения, федеральных, региональных и местных налогов, налогового планирования, регулирования и учета, нало​гового контроля и анализа, которые формируют специалистов в области налогообложения;

· анализ, оценка эффективности функционирования хозяй​ственной деятельности и системы налогообложения конкретного хозяйствующего субъекта и оценка качества работы налоговых служб;

· приобретение практических навыков в осуществлении на​логовых расчетов, камеральных и выездных налоговых проверок, налогово-проверочных мероприятий, налогового планирования, учета и анализа.

Производственная практика студентом специальности 080107 - «Налоги и налогообложение» проводится на IV курсе очной и заочной форм обучения.

Предлагается два варианта прохождения практики. Первый вариант предназначен для студентов, которые будут проходить практику в налоговых органах, второй - для студентов, проходя​щих практику на предприятии.
Методические указания построены по способу параллельно​го отражения программы практики и требований к составлению отчета.
1.2. Объект производственной практики. Бюджет времени и рабочие места студентов
В качестве объектов производственной практики служат на​логовые органы разных уровней ИФНС, УФНС, межрайонные налоговые инспекции, межрегиональные налоговые инспекции, организации производственной и финансово-банковской сферы, научно-исследовательские учреждения, государственные учреж​дения и структуры, а также компании и фирмы различных форм собственности. Студенты должны проходить производственную практику в этих учреждениях на рабочих местах специалистов налогообложения.
Распределение бюджета времени по разделам производст​венной практики и рабочим местам осуществляется пропорцио​нально количеству работ и их трудоемкости.
Последовательность выполнения видов работ на каждом ра​бочем месте устанавливается непосредственно руководителем практики от организации в соответствии со сроками и этапами их выполнения с таким расчетом, чтобы студент мог выполнить все разделы программы.
В ходе производственной практики студент может выпол​нять функции руководителя (начальника), его заместителя и на​чальников функциональных отделов на правах дублера; функции специалистов подразделений и служб организации.
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1.3. Организация производственной практики студентов и контроль за её проведением
Закрепление баз практик осуществляется приказом ректора университета на основе прямых связей, договоров с организа​циями.
По желанию студента возможно направление для прохож​дения практики по месту его жительства. Для этого необходимо представить на кафедру письменное согласие руководителя орга​низации на проведение практики в данной организации с указа​нием названия организации, ее адреса, телефона для осуществле​ния контроля со стороны руководителя - преподавателя кафедры, а также получить разрешение деканата.
Студенты, обучающиеся по направлениям организаций, предприятий, проходят практику в этих организациях и на пред​приятиях.
Сроки проведения практики, распределение студентов по базам практики и назначение руководителей утверждаются при​казом ректора по университету за месяц до начала практики.
При наличии вакантных должностей в организациях - базах практики студенты могут зачисляться на рабочие места при усло​вии соответствия выполняемой работы требованиям программы практики.
С момента зачисления студентов в качестве практикантов на рабочие места на них распространяются существующие правила охраны труда и внутреннего распорядка, действующие в органи​зации.
Результаты прохождения практики студентом оцениваются в виде дифференцированного зачета.

1.4. Планирование организации прохождения производственной практики
Для организации и рационального проведения производст​венной практики на кафедре должен быть составлен график про​хождения производственной практики студентов.
ГРАФИК прохождения производственной практики
	Этапы работы
	Сроки

	
	одо
	ОЗО

	Инструктаж студентов: цели, задачи, организация проведения производст​венной практики, оформление ее ре​зультатов
	Не позднее трех
дней до начала
практики
	Не позднее трех
дней до начала
практики

	Производственная  практика студен​тов на рабочих местах организации:
а)
ознакомление с организацией,
структурой, специализацией, разме​
рами, технологическими процессами;
б)
работа в отделах, службах и других
структурных подразделениях
	Три недели
	Одна неделя

	Оформление отчета по практике, его рецензирование    руководителем    от организации
	Третья неделя
	В течение недели

	Завершение производственной прак​тики
	В соответствии
с приказом по университету
	В соответствии
с приказом по университету

	Представление на кафедру докумен​тов производственной практики:
-
дневник практики;
-
отчет по практике
	Согласно
утвержденному
графику
	Согласно
утвержденному
графику

	Проверка и рецензирование руково​дителем   практики   от  университета представленных документов и мате​риалов
	Согласно
утвержденному
графику
	Согласно
утвержденному
графику

	Подготовка студента к защите отчета по практике
	
	

	Защита отчета по практике
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1.5.
ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ
ОТ УНИВЕРСИТЕТА
Руководитель практики от университета:
· руководствуется в своей деятельности Положением о практике студентов;

· проводит организационное собрание со студентами по оз​накомлению их с условиями подготовки и прохождения практики;
· устанавливает связь с руководителями практики от орга​низации и совместно с ними согласовывает программу проведе​ния практики на данном предприятии;

· принимает участие в распределении студентов по рабо​чим местам;

· осуществляет контроль за правильностью использования труда студентов в период практики;

· оказывает методическую помощь студентам при выпол​нении ими отчета по производственной практике;
· проверяет отчеты студентов по практике и дает свое за​ключение (рецензию) о допуске студентов к защите отчетов;
· предоставляет информацию о результатах прохождения практики заведующему кафедрой.

1.6.
ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ
ОТ ОРГАНИЗАЦИИ
Руководитель организации, его заместитель или один из ве​дущих специалистов осуществляют общее руководство практи​кой студентов.
Руководитель практики от предприятия:
-осуществляет контроль за соблюдением студентами-практикантами календарного графика, программы практики, пра​вил внутреннего распорядка и трудовой дисциплины, привлекает их к общественной жизни коллектива и выполнению поручений, соответствующих избранной ими специальности;
-представляет информацию, необходимую для подготовки отчетов по практике, дает заключение о работе студента во время прохождения производственной практики.

1.7. Обязанности студента во время прохождения производственной практики
Студенты университета при прохождении производственной практики в организациях обязаны:
· полностью выполнять задания, предусмотренные про​граммой производственной практики;

· соблюдать действующие в организациях правила внут​реннего трудового распорядка;

· своевременно написать отчет по результатам практики, оформленный согласно установленным требованиям, и сдать его на проверку руководителю практики от университета.
Студенты, не выполнившие программу практики по уважи​тельной причине, направляются на практику вторично, в свобод​ное от учебы время.
Студенты, не выполнившие программу практики без уважи​тельной причины, могут быть исключены из числа студентов университета как имеющие академическую задолженность.
2. ПРАКТИКА В НАЛОГОВЫХ ОРГАНАХ
2.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Цель прохождения практики в налоговых органах - закреп​ление теоретических знаний, полученных в рамках дисциплин специализации, изученных студентами на IV курсе - «Прогнози​рование и планирование в налогообложении», «Корпоративное налоговое планирование», «Специальные налоговые режимы», «Налоговое администрирование».
Задачи практики:
· получить общее представление о функционировании на​логовых органов;

· ознакомиться с деятельностью управлений и отделов на​логовых органов;

· оценить методы и формы налогового контроля, приме​няющиеся по месту прохождения практики;
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- проанализировать отчетность, характеризующую эффек​тивность контроля за правильностью исчисления полнотой и своевременностью внесения налогов налогоплательщиками.
Выполнение всех перечисленных задач должно найти свое отражение в отчете о прохождении практики.
2.2. Общее знакомство с деятельностью налоговых органов
Содержание программы. Практика начинается с ознаком​ления с общей организационной структурой Федеральной нало​говой службы Российской Федерации (ФНС РФ) и определения места конкретного налогового органа в этой структуре. Следует обратить внимание на то, что помимо звеньев, построенных по административно-территориальному принципу, общая структура налоговых органов РФ включает звенья, действующие на межре​гиональном уровне по объективному принципу с учетом специ​фики экономической деятельности отдельных категорий налого​плательщиков, подлежащих налоговому контролю: так называе​мых проблемных налогоплательщиков, крупнейших налогопла​тельщиков и т.д.
Требования к составлению отчета. В отчете необходимо кратко описать назначение и функции каждого из звеньев общей структуры, составить схему и выделить (можно другим цветом или толщиной шрифта) звено, которое является местом прохож​дения практики.
Содержание программы. На основании изучения общей структуры необходимо составить организационную структуру налоговой инспекции по месту прохождения практики. При ее разработке следует учесть, что специфические формы реализации функций налогового контроля на разных уровнях общей структу​ры налоговых органов РФ определяют особенности внутренней организационной структуры налоговых органов каждого уровня. Например, в отличие от инспекций ФНС России, структурные подразделения управлений ФНС России специализируются не по определенным формам налогового контроля, а но видам налогов и сборов.

Требования к составлению отчета. В отчете следует отра​зить цель и задачи конкретной организации. Поскольку не суще​ствует единой жесткой схемы организационно-структурного по​строения территориальной налоговой инспекции низшего уровня, то кроме представления структуры в виде рисунка следует отра​зить, насколько структура места прохождения практики соответ​ствует отраслевому, территориальному либо функциональному принципу и каким образом какой-либо из принципов в ней отра​жается.
2.3. Деятельность управлений и отделов налоговых органов
Содержание программы. Следует изучить особенности функционирования налогового органа, ознакомиться со специфи​кой деятельности каждого из управлений и отделов налоговых органов с точки зрения их места и соответствия основным зада​чам организации, ознакомиться с качественным и количествен​ным составом налогоплательщиков, обслуживающихся в данной налоговой инспекции, уровнем автоматизации. Если местом про​хождения практики является организация промежуточного уров​ня, то следует учесть, что в деятельности налоговых органов ре​гионального и федерального уровня (управления ФНС России по субъектам РФ и центральный аппарат ФНС России) доминирую​щими становятся организационные и методологические вопросы реализации налогового контроля. Непосредственные налоговые проверки конкретных налогоплательщиков осуществляются дан​ными органами либо в исключительных случаях, либо в порядке контроля за деятельностью нижестоящих налоговых органов.
Требования к составлению отчета. Необходимо отразить основные функции каждого отдела с указанием численности ра​ботников, их ранжирования по занимаемым должностям и вы​полняемым обязанностям. Более подробно остановиться на осо​бенностях функционирования именно того отдела, в котором Вы проходите практику.
При этом в обязательном порядке следует отразить функции, отдела камеральных и выездных проверок, отдела налогообложе​ния физических лиц, учета и отчетности, взыскания недоимки,
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информатизации и учета налогоплательщиков, а также порядок взаимодействия между ними.
При прохождении практики в среднем звене к таким отде​лам могут относиться отделы налогообложения физических, юридических лиц, косвенных налогов, налогообложения внешне​экономической деятельности, природных ресурсов и т.п.
В аналитической части отчета следует провести статистиче​ский обзор налогоплательщиков, обслуживающихся по месту про​хождения практики, изучить документооборот налоговой и бухгал​терской отчетности, предоставляемой налогоплательщиками в на​логовые органы в разрезе физических и юридических лиц. Также необходимо выявить направления сотрудничества и обмена ин​формацией налоговых и других органов исполнительной власти, отразить уровень автоматизации налоговой инспекции.
2.4. Методы и формы налогового контроля
Содержание программы. Необходимо ознакомиться со всеми существующими формами налогового контроля и опреде​лить назначение каждой из них в единой системе налогового кон​троля. К формам налогового контроля относятся:
· налоговые проверки;
· учет налогоплательщиков;
· оперативно-бухгалтерский учет налоговых поступлений.
Следует разобраться во взаимосвязи форм и методов нало​гового контроля, установить отличия контроля физических и юридических лиц, изучить организационно-правовые методы на​логового контроля и установить отличия контроля физических и юридических лиц.
Если практика проходит в налоговых органах промежуточ​ного уровня, то нужно установить особенности проводимого кон​троля и проанализировать конечные результаты таких проверок.
Требования к составлению отчета. Описать содержание каждой из форм налогового контроля, определить субъекты нало​гового контроля, цели, объекты, базовые методы, виды проверок, дать сравнительную характеристику камеральной и выездной проверок, привести примеры наиболее часто встречающихся в

практической деятельности налоговых органов организационно-правовых методов контроля.
На основании установления особенностей контроля нало​гоплательщиков - физических лиц и налогоплательщиков - юри​дических лиц:
· установить этапы контроля за различными категориями налогоплательщиков;

· описать каждый из этих этапов;
· выявить особенности налогового контроля, вытекающие из принадлежности налогоплательщиков к какой-либо категории.
2.5. Анализ деятельности налоговых органов
Содержание программы. Следует ознакомиться с системой оценочных показателей, используемых в деятельности налоговых органов для оценки эффективности их деятельности, системой отчетности, периодичностью предоставления ее в вышестоящие органы, целями предоставления.
Требования к составлению отчета. В этой части следует:
· проанализировать отчетность, предоставляемую в выше​стоящую организацию;

· определить показатели, характеризующие эффективность деятельности налоговой инспекции;

· рассчитать фактическое значение показателей в динами​ке за 3 последних года;

· провести оценку этих показателей и предложить меро​приятия по повышению эффективности деятельности налоговых органов.

Для характеристики деятельности налоговой инспекции можно использовать табл.1.
Для оценки работы налоговой инспекции применяются различ​ные количественные и качественные показатели. Источником инфор​мации для их получения и расчетов является отчетность налоговых инспекций.
В отчетности основные количественные показатели приводятся в абсолютном выражении. Наибольший интерес представляют сле​дующие показатели:
12
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ч
· сумма поступлений налогов и сборов в бюджетную систему России на контролируемой территории - в целом и по видам бюджетов и государственным внебюджетным фондам (ГВФ);

· сумма, доначисленная инспекцией в ходе контрольной работы - в целом и по видам бюджетов, ГВФ, категориям нало​гоплательщиков (юридические лица, индивидуальные предпри​ниматели, физические лица), видам проверок (выездные и каме​ральные), характеру платежей (налоги, пеня, санкции);
· сумма, взысканная в бюджет по результатам контроль​ной работы (всего и в том же разбиении);

· сумма недоимки и задолженности по налогам, пени и штрафам - всего и по видам бюджетов;

· количество налогоплательщиков, состоящих на учете, -всего по отдельным категориям.

Таблица 1 -Динамика основных организационно-экономических показателей работы налоговой инспекции
	Показатели
	Год
	Отклонение

	
	2005
	 2006
	2007
	абсолютное, по отноше​нию к 2005 г.
	относитель​ное, по отношению к 2005 г.

	Количество налогопла​тельщиков, стоящих на учёте в налоговой ин​спекции, чел.
	
	
	
	
	

	В том числе: юридических лиц;
	
	
	
	
	

	физических лиц;
	
	
	
	
	

	крупных;
	
	
	
	
	

	основных;
	
	
	
	
	

	прочих
	
	
	
	
	

	Налоговые  поступления, тыс.р.
	
	
	
	
	

	В  том  числе  в  разрезе
бюджетов:
федерального;
	
	
	
	
	

	регионального;
	
	
	
	
	

	местного
	
	
	
	
	



Окончание табл. 1
	Количество проведённых налоговых проверок,
	
	
	
	
	

	В том числе: камеральных;
	
	
	
	
	

	выездных
	
	
	
	
	

	Количество выявленных правонарушений
	
	
	
	
	

	В том числе:
при проведении камераль​ных проверок;
	
	
	
	
	

	при проведении выездных проверок
	
	
	
	
	

	Суммы, взысканные в бюджет по результатам контрольной работы
	
	
	
	
	

	Суммы недоимки и задол​женности по налогам, пени и штрафам
	
	
	
	
	


Качественные показатели деятельности налоговой инспек​ции рассчитываются по результатам ее работы в относительном выражении. К ним относятся:
-
выполнение установленных заданий по мобилизации
средств в бюджетную систему России;
· темп роста поступлений в бюджет к уровню соответст​вующего периода прошлого года;

· соотношение сумм платежей, доначисленных в ходе кон​трольной работы, и сумм поступлений в бюджет за отчетный пе​риод (характеризует эффективность контрольной работы инспек​ции с учетом реальной налоговой базы);

· соотношение сумм платежей, фактически поступивших в бюджет в результате контрольной работы, и сумм поступлений в бюджет за отчетный период (характеризует реальную эффектив​ность контрольной работы инспекции с учетом реальной налого​вой базы);
*

· процент взыскания доначисленных сумм (рассчитывается как отношение сумм, поступивших в бюджет в результате кон-
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трольнои работы налоговой инспекции, к доначисленным в ходе этой работы суммам, характеризует реальную эффективность кон​трольной работы налоговых инспекций);
· количество выездных налоговых проверок за отчетный период на одного сотрудника налоговой инспекции (характеризу​ет интенсивность работы инспекции на важнейшем направле​нии налогового контроля);

· удельный вес проверок, в ходе которых были выявлены нарушения налогового законодательства (показывает эффектив​ность выбора объектов для проверки и качество их проведения);
· сумма доначислений, приходящаяся на одну налоговую проверку (позволяет анализировать эффективность контрольной работы в динамике и в сопоставлении с другими налоговыми инспекциями).

Опираясь на приведенную систему показателей, можно оце​нивать эффективность деятельности конкретной налоговой ин​спекции в сравнении с предыдущим отчетным периодом и с соот​ветствующими периодами прошлых лет, т. е. в динамике.
Методика оценки деятельности налоговых служб вклю​чает шесть этапов:
I
- анализ и оценка показателей эффективности контроль​
ной работы;
II
- анализ и оценка показателей организации и проведе​
ния камеральных налоговых проверок;
III
- анализ и оценка показателей организации и проведе​
ния выездных налоговых проверок;
IV- анализ и оценка работы с организациями и индивиду​альными предпринимателями, не представляющими в налоговые органы налоговую отчетность или представляющими «нулевую» отчетность;
V
- анализ и оценка контрольной работы по соблюдению
законодательства о применении контрольно-кассовых машин
при осуществлении денежных расчетов с населением;
VI
- комплексная оценка деятельности УФНС и подведомст​
венных инспекций.
На каждом из этапов предусмотрено последовательное про​ведение анализа показателей деятельности.

N
3. ПРАКТИКА НА ПРЕДПРИЯТИИ 3.1. Цель и задачи практики
Цель прохождения практики на предприятии - закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин «Налоги и налогообложение», «Налоги юридических лиц», «На​логи физических лиц», «Организация и методика налоговых про​верок», «Прогнозирование и планирование в налогообложении», «Корпоративное налоговое планирование», «Специальные нало​говые режимы».
Задачи практики:
· составление производственно-экономической характеристики предприятия;

· изучение его финансовой деятельности;
· определение основополагающих элементов налогового режима, в рамках которого функционирует предприятие;
· установление особенностей налогового режима;
-
оценка эффективности применяемого налогового режима.
Выполнение всех перечисленных задач должно найти свое
отражение в отчете о прохождении практики.
3.2. Общее знакомство с деятельностью предприятия
Содержание программы. На основании знакомства с учре​дительными документами, уставом, положениями об отделах, службах, должностными инструкциями студент получает общее представление об особенностях деятельности предприятия.
Требования к составлению отчета. Необходимо описать
виды деятельности, которые осуществляет предприятие, соста​
вить схему, отражающую его организационную структуру, ука​
зать функциональное назначение имеющихся отделов и служб,
особо остановиться на финансовых службах, круге задач, ими
решаемых и служебных обязанностях их работников.
_ .
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3.3. Финансовая деятельность предприятия
Содержание программы. Ознакомиться с методами финан​совой работы, применяемыми на предприятии, основными пока​зателями, используемыми при оценке его деятельности, видами обязательной финансовой отчетности, предназначенной для внешних пользователей и специализированной, используемой внутри предприятия, определить состав и назначение каждой из составляемых форм.
Требования к составлению отчета. Нужно провести об​щий анализ финансовых показателей в динамике за 3 года, вклю​чив в отчет:
· расчет общепроизводственных и экономических пока​зателей;

· анализ структуры и динамики активов и пассивов;
· анализ показателей ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости;

· анализ показателей деловой активности;
-анализ финансовых результатов и рентабельности.
Провести оценку рассчитанных показателей и выявить по​зитивные и негативные тенденции, связанные с изменениями этих показателей.
Динамику основных организационно-экономических пока​зателей можно представить в виде табл. 2.
Таблица 2 - Динамика основных организационно-экономических показателей

Окончание табл. 2
	Объём    реализации продукции, тыс. р.
	
	
	
	
	

	Среднегодовая стоимость     основ​ных фондов, тыс. р.
	
	
	
	
	

	Фондоотдача, р./р.
	
	
	
	
	

	Фондоёмкость,
р./р.
	
	
	
	
	

	Среднегодовая численность       ра​ботников, чел.
	
	
	
	
	

	Производитель​ность труда, тыс. р./чел.
	
	
	
	
	

	Стоимость оборот​ных   средств,  тыс. Р-
	
	
	
	
	

	Фонд     заработной платы, тыс. р.
	
	
	
	
	

	Себестоимость, тыс. р.
	
	
	
	
	

	Прибыль, тыс. р.
	
	
	
	
	

	Рентабельность произ​водства, %
	
	
	
	
	


Анализ баланса проводят в табл. 3.
	Показатели
	Год
	Отклонение

	
	2005
	2006
	2007
	абсолютное,
по отношению
к 2005 г.
	относительное,
по отношению
к 2005 г.

	Объём     производ​ства, тыс. р.
	
	
	
	
	

	Объём    производ​ства, тыс. р.
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Таблица 3 - Горизонтальный и вертикальный анализ баланса предприятия за 2005-2007 гг.



	Показатели
	На31.12.05
	На 31.12.06
	На 31.12.07
	Абсолютные
изменения
по отношению
к 2005 г., %
	Изменения
в структуре
по отношению
к 2005 г.,
%
	Темп
роста,
%

	
	тыс. р.
	%
	тыс. р.
	%
	тыс. р.
	%
	
	
	

	АКТИВ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Внеоборотные активы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Нематериальные активы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основные средства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Незавершенное строительство
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доходные вложения в мате​риальные ценности
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Долгосрочные финансовые вложения
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отложенные налоговые обя​зательства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Краткосрочные финансовые вложения
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Денежные средства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие оборотные активы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по разделу 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение табл. 3
	ПАССИВ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Капитал и резервы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уставный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Добавочный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Резервный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Нераспределенная прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Собственные акции, выкуп​ленные у акционеров
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по разделу 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Долгосрочные обязатель​ства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.Краткосрочные обяза​тельства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Займы и кредиты
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	задолженность поставщикам
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	задолженность перед бюдже​том
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	задолженность перед вне​бюджетными фондами
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3.4. Налоговый режим предприятия и его особенности
Содержание программы. Необходимо освоить систему на​логообложения предприятия и ознакомиться с порядком исчис​ления всех налогов, которые оно уплачивает. Изучить виды нало​говых деклараций, подлежащих сдаче в налоговые органы, поря​док и правила их заполнения, сроки и периодичность предостав​ления. Если на предприятии проводились выездные налоговые проверки, то следует изучить акты, составленные по результатам проверок и их финансовые последствия для предприятия, а также меры, принятые руководством после окончания проверок. В слу​чае использования на предприятии какого-либо из специальных налоговых режимов, предусмотренных налоговым законодатель​ством, изучить его особенности.
Требования к составлению отчета. После изучения нало​гового режима следует включить в отчет:
· краткое описание налогового режима, в рамках которого работает данное предприятие;

· налоговую историю организации;.

· механизм исчисления всех уплачиваемых налогов;
· оценку учетной политики для целей налогообложения;
· динамику и структуру начисленных и уплаченных пред​приятием налогов за последние два-три года;

· перечень налоговых льгот и порядок их применения по налогам;

· постановку налогового учета и порядок отражения нало​гов в учете;

· описание порядка исправления недостатков и ошибок, вы​явленных в ходе контролирующих действий налоговых органов.
3.5. Оценка эффективности применяемого налогового режима
Содержание программы. На основе установленных особенно​стей уплаты налогов на данном предприятии необходимо изучить ме​тодики, позволяющие оценить эффективность применяемых налоговых режимов и используемые методы минимизации налогов.
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Требования к составлению отчета. В часть отчета, отра​жающую оценку эффективности применения налогового режима, следует включить:
· составленный налоговый календарь уплаты обязательных платежей;

· расчет налоговой нагрузки;
· сравнительный анализ уплачиваемых налогов и возмож​ных вариантов применения других налоговых режимов;
· оценку уровня налогового менеджмента в организации;
· возможные предложения, направленные на совершенст​вование налоговой политики организации.

Анализ динамики и структуры уплачиваемых налогов за три последних отчётных периода можно представить в табл. 5.
Таблица 5 - Динамика и структура уплачиваемых налогов
	Налоги
	Год
	Отклонение

	
	2005
	2006
	2007
	абсо​лют​ное к 2005 г.
	по
струк​туре к 2005 г.

	
	тыс. р.
	%
	тыс. р.
	%
	тыс. р.
	%
	
	

	Налог  на добав​ленную стоимость
	
	
	
	
	
	
	
	

	Акцизы
	
	
	
	
	
	
	
	

	Налог на доходы физических лиц
	
	
	
	
	
	
	
	

	Единый   социаль​ный налог
	
	
	
	
	
	
	
	

	Налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	

	Налог на добычу полезных     иско​паемых
	
	
	
	
	
	
	
	

	Водный налог
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сборы за пользо​вание объектами животного мира и за пользование объектами водных
	
	
	
	
	
	
	
	



Окончание табл. 5
	биологических ре​сурсов
	
	
	
	
	
	
	
	

	Госпошлина
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие, уплачи​ваемые налоги
	
	
	
	
	
	
	
	


Пример расчета налога на прибыль приведен в табл. 6.
Таблица 6 - Расчет налога на прибыль организаци
	Показатели
	
.Сумма, р.

	
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Доходы от реализации
	
	
	

	Расходы, уменьшающие сумму доходов от реализации.
	
	
	

	Итого прибыль (убыток)
	
	
	

	Налоговая база
	
	
	

	Ставка налога на прибыль - всего (%) В том числе:
	
	
	

	в федеральный бюджет
	
	
	

	в бюджет субъекта РФ
	
	
	

	Сумма исчисленного налога на прибыль -
всего
В том числе:
	
	
	

	в федеральный бюджет
	
	
	

	в бюджет субъекта РФ
	
	
	

	Сумма начисленных авансовых платежей за отчетный (налоговый) период - всего В том числе:
	
	
	

	в федеральный бюджет
	
	
	

	в бюджет субъекта РФ
	
	
	

	Сумма налога на прибыль к доплате- всего, В том числе:
	
	
	

	в федеральный бюджет
	
	
	

	в бюджет субъекта РФ
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Сравнительный анализ применяемой системы налогообло​жения и возможных вариантов применения других налоговых режимов можно провести по табл. 7.
Таблица 7 - Расчет налоговых платежей организацией в бюджет при различных методах налогообложения
	Показатели
	Сумма, тыс. р.

	
	Традиционная
система
налогообложения
	Упрощённая система налогообложения

	Налог на прибыль
	
	

	Налог     на     добавленную стоимость
	
	

	Налог с продаж
	
	

	Налог на имущество орга​низаций
	
	

	Транспортный налог
	
	

	Налог на рекламу
	
	

	Земельный налог
	
	

	Единый социальный налог
	
	

	Единый налог
(6,66% с валовой выручки)
	
	

	Итого
	
	


4 .ТРЕБОВАНИЯ К СОСТАВЛЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ
Отчет по практике составляется систематически по мере прохождения практики, а в последнюю неделю практики необхо​димо особое внимание уделить завершению написания и оформ​ления отчёта. Отчёт по производственной практике должен включать титульный лист (прил.1); содержание; введение; основ​ную часть (глава 1, глава 2, глава 3); заключение; список исполь​зуемых источников; приложения.
Аналитические данные должны быть сформированы в виде таблиц, в качестве иллюстраций следует прилагать рисунки, гра-

фики, диаграммы, отражающие ту или иную информацию о месте прохождения практики.
Требования к оформлению отчета аналогичны требованиям к оформлению курсовых и дипломных работ.
Объем отчета - не менее 40-50 страниц формата А4, на​бранных на компьютере шрифтом Times new Roman размером 14 с полуторным интервалом.
К отчету по практике прилагаются календарно-тематический план (прил. 2), дневник прохождения практики (прил. 3), ксерокопии аналитических документов, подлежавших изучению.
По окончании практики студент в течение двух недель по​сле начала семестра, следующего за тем, в котором проводи​лась практика, защищает отчет по практике руководителю. До​пуском к защите является проверенный руководителем от ин​ститута отчет о практике с отметкой, о допуске. На защиту предоставляется отчет о практике, календарно-тематический план, дневник прохождения практики, направление с отметкой о ее прохождении и отзыв руководителей практики от предпри​ятия, в котором дана оценка работы студента по выполнению программы практики.
Студент, не выполнивший программу практики, получив​ший отрицательный отзыв о прохождении практики, не допу​щенный к сдаче отчета или получивший неудовлетворительную оценку при защите, направляется на практику повторно. Задол​женность по практике приравнивается к академической задол​женности. В отдельных случаях ректор может рассматривать во​прос о дальнейшем пребывании студента в вузе.
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